[image: image1.png]




[image: image2.jpg]universite
“BORDEAUX




IDENTITÉ DU DEMANDEUR
Mme ( M.(   Nom et prénom : 
 
Fonction :


Affectation (pole, direction, collège, etc) : 


Service/labo :
Adresse prof. : 


( et mail :

Nom du responsable de la structure :
 :

FORMATION DEMANDÉE

Intitulé de la formation : 


Organisme de formation :


Dates du stage :

Lieu du stage :


Frais pédagogiques d’inscription en TTC : 


Rappel : les frais de mission ne sont pas pris en charge par le service développement des compétences 

Il est demandé de privilégier les formations proposées par les prestataires CEGOS (https://www.cegos.fr) et EGAE (https://groupe-egae.fr), pour lesquels l’université a adhéré à un marché public. 

Si la formation n’existe pas dans leurs catalogues et que le coût de la formation est supérieur à 1500€ HT, une mise en concurrence est indispensable. Il est alors nécessaire d’obtenir un devis, sur la base d’une même commande précisant les attendus de l’action de formation (contenus, objectifs, format…), de la part d’au moins 2 prestataires différents, sauf raison dûment justifiée dans la partie argumentaire. 

Utilisation du CPF : oui ( si oui nombre d’heures à utiliser : 
non(
Entretien professionnel annuel
Date de votre dernier entretien professionnel avec votre supérieur hiérarchique : 

Lors de cet entretien, avez-vous échangé sur cette demande de formation ? oui ( non(
Commentaires : 


Transfert des compétences acquises

A l’issue de cette formation il est indispensable de transférer au sein de votre structure les compétences acquises. 
PIECE A FOURNIR OBLIGATOIREMENT EN COMPLEMENT DE CETTE DEMANDE 

( Programme et coût de la formation 
MOTIVATION DE LA DEMANDE 
Date :
Signature de l’agent demandeur : 



Avis du supérieur hiérarchique :

Nom et signature du supérieur hiérarchique : 




Demande de financement 


d’une formation individuelle 





A retourner à � HYPERLINK "mailto:annick.jousset@u-bordeaux.fr" �annick.jousset@u-bordeaux.fr�  et � HYPERLINK "mailto:berengere.tenoux@u-bordeaux.fr" �berengere.tenoux@u-bordeaux.fr�


pour étude  au moins 3 mois avant la formation accompagnée des justificatifs











Pôle Administration générale et ressources humaines 


Service Développement des compétences 


Dossier suivi par Annick JOUSSET


� HYPERLINK "mailto:annick.jousset@u-bordeaux.fr" �annick.jousset@u-bordeaux.fr� - ( 05 40 00 83 52


et Bérengère TENOUX 


� HYPERLINK "mailto:berengere.tenoux@u-bordeaux.fr" �berengere.tenoux@u-bordeaux.fr� (05 40 00 66 50


 













